
Teamleder til Genbrugsstationer i Nord & Vest -
genopslag

Vil du stå i spidsen for den grønne omstilling og sikre effektiv drift på tre af vores
genbrugsstationer? Har du stærke ledelseskompetencer og brænder du for miljø, ressourcer og
mennesker? Så er du måske vores nye teamleder. 
Bliv en del af fremtidens forsyning 
Kredsløb arbejder for fremtidens bæredygtige løsninger inden for energi, varme og genbrug. For
vores genbrugsstationer betyder det, at vi skal sikre en høj grad af genanvendelse og udvikler os
løbende. Vores fokus er ikke kun at sikre drift efter gældende regler – vi arbejder målrettet for at
udnytte ressourcerne i affaldet miljøeffektivt og skabe værdi for både private og erhvervskunder.
Da en af vores nuværende teamleder går på pension, søger vi en ny kollega, der vil være med til at
sikre, at vi er blandt de bedste til at genbruge og genanvende affald og gøre det nemt for vores
kunder at bidrage til den grønne omstilling. 
Opgaver og ansvar i stillingen
Som teamleder får du ansvaret for den daglige ledelse af genbrugsstationerne i Lisberg, Risskov
og Brabrand. Du bliver en nøgleperson i udviklingen af vores drift og medarbejdere – og får stor
indflydelse på både strategiske og operationelle beslutninger. 
Du refererer til afdelingschefen og har ansvar for: 

Ledelse og udvikling af medarbejderne på de tre genbrugsstationer ●

Udarbejdelse og implementering af målsætninger, strategier og handlingsplaner ●

Effektivisering af arbejdsrutiner og samarbejde på tværs af afdelinger ●

Økonomistyring, indkøb og fakturahåndtering ●

Vagtplanlægning, ferie- og afspadseringsstyring ●

Samarbejde med transportører, behandlingsanlæg og håndværkere ●

Deltagelse i udbud og projekter inden for drift og miljøforbedringer ●

Sikring af høj trivsel og kompetenceudvikling blandt medarbejderne ●

 ●

Du vil også spille en central rolle i vores arbejde med miljø, energi og arbejdsmiljø (MEA).
Den ideelle profil 
Som person brænder du for at bidrage til et værdigt formål, hvor dit arbejde er en central løftestang
i Aarhus Kommunes grønne omstilling. Du har solid erfaring med personaleledelse – gerne fra
drifts- eller forsyningsområdet. Vi lægger også vægt på følgende:

Har indsigt i affaldshåndtering og genbrugsprocesser ●

Er struktureret, handlekraftig og god til at skabe overblik ●

Har stærke samarbejdsevner og kan motivere medarbejdere ●

Har flair for økonomi og administrative opgaver●

 
Kredsløb som arbejdsplads 
Vi tilbyder en spændende og alsidig lederstilling, hvor du får stor frihed til at forme og udvikle driften
af tre genbrugsstationer. Du bliver en del af et stærkt fagligt miljø med engagerede kolleger, hvor
der er fokus på samarbejde, innovation og bæredygtighed. Hos os får du mulighed for at præge
den grønne omstilling i praksis, samtidig med at du udvikler dine egne kompetencer gennem faglig
sparring og efteruddannelse. Vi lægger vægt på trivsel og arbejdsglæde og tilbyder en
arbejdsplads, hvor der er plads til både faglig udvikling og personlig involvering. 
Stillingen er fuldtid og aflønnes efter kvalifikationer. 
Arbejdssted: Eskelundvej 13, 8260 Viby 
 
Vil du være med i den grønne omstilling? 
Så send din ansøgning til os så hurtigt som muligt og senest den 21. januar 2026. Vi behandler
ansøgninger løbende og kalder ind til samtale. Du er velkommen til at kontakte afdelingschef
Benny Stjernholm på 2920 9260, hvis du vil vide mere om stillingen. Forventet tiltrædelse senest
den 1. marts 2026. 
 Vi ser frem til at høre fra dig! 
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